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PRESERVAR. COMBATER. RESGATAR.

COLECZ\O EDUCATIVA / VOLUME 02

Primeiros passos
do brigadista

Preparo, responsabilidade e trabalho em equipe.
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02 / BRIGADISTAS

GUIADELEITURA

Antes da agao
vém 4 nrenaraqao

Este volume apresenta a atuacéo das brigadas para quem deseja chegar
melhor preparado a uma formag&o. Anote duvidas e leve suas perguntas a
um instrutor. O compromisso com a vida comega antes da atividade.

Conheca o papel

Entenda por que a brigada reune pessoas com fungdes e responsabilidades
definidas.

Aprenda com método

Trate curso, pratica orientada e atualizacdo como partes do desenvolvimento.

Reconheca os limites

Uma leitura ndo equivale a treinamento nem autoriza atuagéo em uma
ocorréncia.

USO DESTE E-BOOK

Material introdutorio. Ndo € manual operacional, certificagdo ou autorizagéo

profissional. Opera¢des devem seguir formagdo, comando e procedimentos da
instituico responsavel.

SEU PERCURSO NESTE VOLUME

01 Identidade 02 Aprender

03 Equipamentos 04 Equipe

05 Seguranga 06 Saude E Preparo
07 Registrar 08 Autoavaliagéo
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02 / BRIGADISTAS

01/IDENTIDADE

Brigadista é
Mmais que combate.

O trabalho das brigadas inclui prevencao, monitoramento, orientacéo as
comunidades e educacdo ambiental, além da resposta a incéndios. Ha
tambem iniciativas de recuperacéo de areas e producéo de mudas. A
combinagao de atividades depende do territorio e da organizagao
responsavel.

Prevengéao

Ajudar a informacéo correta a chegar antes da ocorréncia.
Preparagao

Participar de treinamentos e conhecer a organiza¢do do servigo.

Atuacao coordenada
Executar somente o que foi atribuido e dentro da capacitagédo recebida.

Compromisso coletivo
Valorizar o cuidado com a comunidade e com a propria equipe.

PERGUNTA DE FORMAGAO

Qual dessas frentes vocé conhece menos? Escolha uma e procure saber como
ela e realizada na instituicdo em que pretende atuar.

FONTES: 2 - referéncias na pagina 11
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02 / BRIGADISTAS

02/ APRENDER

Seu caminho
e desenvolvimento.

As capacita¢cdes em manejo integrado do fogo abrangem organizacg&o da
brigada, seguranga, comportamento do fogo e equipamentos. Fungdes
especificas exigem preparo proprio. A escolha de um curso deve considerar
seu objetivo e a orientacdo de quem sera responsavel pela atividade.

Antes do curso

Confira publico-alvo, pré-requisitos, conteudo, instrutores e condi¢des de
participagao.

Durante a formagao

Pergunte, registre duvidas e participe das praticas somente conforme a
orientac&o recebida.

Depois do curso

Mantenha um registro do que aprendeu e do que ainda precisa desenvolver.

Sem atalhos

N&o presuma que um certificado de outra atividade permite executar qualquer
fungédo em uma brigada.

SEU PLANO DE ESTUDO

Tema que quero entender:
Duvida para levar ao instrutor:

FONTES: 3 « referéncias na pagina 11
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02 / BRIGADISTAS

03 / EQUIPAMENTOS

Protecao precisa
fazer sentido para o risco.

Equipamento de Protecao Individual € selecionado para riscos e atividades
especificos. O Certificado de Aprovacao identifica produtos enquadrados
como EPI. Usar um item inadequado, danificado ou sem orientagc&o n&o
transforma uma exposi¢cdo em uma atividade segura.

Receber orientagédo

Aprenda ajuste, uso, limitagdes e conservagéo dos equipamentos destinados a
sua fungéo.

Conferir o estado

Comunique problemas antes da atividade e solicite avaliagdo ou substituigcdo.

Cuidar do conjunto
Observe a compatibilidade dos itens e as instru¢cdes do fabricante.
Nao improvisar

Uniforme e aparéncia profissional ndo substituem os equipamentos definidos
para a tarefa.

PARA CONVERSAR COM O RESPONSAVEL

Qual risco este item atende? Como reconheco um defeito? Quando devo
solicitar substituicdo? Quem confere se estou usando corretamente?

FONTES: 4 « referéncias na pagina 11

ABIEFA / COLEGAO EDUCATIVA 05/12



02 / BRIGADISTAS

04/ EQUIPE

Uma IIIStI'lIQﬂO clara
e uma nroteqao a mais.

A organizagéao exige tarefas compreendidas e respeito a estrutura de
comando. Avise sua chefia antes de se afastar do grupo.

Confirme
Esclareca a tarefa antes de iniciar.

Reporte

Conheca suareferéncia direta.

Informe

Comunique localizag&o, mudangas e dificuldades.

EXERCICIO DE COMUNICAGAO

Em uma simulacao, explique a tarefa recebida, sua referéncia e uma duvida.
Peca confirmacgédo. Use o padrdo da equipe.
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02 / BRIGADISTAS

05/ SEGURANGCA

] -~
Gondicoes mudam.
~ o

Sla a encao tambem.

A segurancga precisa ser planejada e acompanhada durante a atividade.
Observagé&o, comunicagao, rotas de escape e zonas de seguranga s&o
componentes de organizagdo reconhecidos nas referéncias de seguranca
de incéndios florestais. A definicdo desses elementos cabe a pessoas
capacitadas e ao comando.

Observagao
Quem acompanha 0 ambiente e comunica mudancas relevantes?

Comunicagao

Como a equipe recebe informagdes e confirma que entendeu?

Saidas

Quais caminhos foram definidos e como serdo informadas mudancgas?

Areasegura
Qual local foi avaliado para protecao da equipe?

PONTO DE ATENGAO

N&o escolha sozinho uma rota ou area segura com base neste resumo. Se ndo
compreendeu o planejamento, esclareca com o responsavel antes de atuar.
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02 / BRIGADISTAS

06 / SAUDE E PREPARO

Estar pronto inclui
reconhecer seus limites.

Trabalhar a ceu aberto pode envolver exposicéo ao calor. Essa exposicéo
precisa de avaliacdo e planejamento por profissionais responsaveis; ndo
deve ser resumida a um unico valor de temperatura do celular. A
Fundacentro reune orientacdes e ferramentas para apoiar essa avaliagao.

Antes da atividade

Informe condi¢des que possam afetar sua participagéo e siga as orientagdes
recebidas.

Durante arotina

Comunique mal-estar, dificuldade ou alteragéo percebida. Ndo esconda
sintomas para permanecer na tarefa.

Planejamento coletivo

Conhega os pontos de apoio, as pausas e o modo de solicitar ajuda definidos para
0 Servigo.

Acompanhamento

Depois de uma ocorréncia ou de um treinamento, registre dificuldades que
precisam ser avaliadas.

SEM FORMULAS UNIVERSAIS

Este e-book ndo estabelece duragdo de pausas, quantidade de agua ou limites

operacionais. Essas decisdes dependem da avaliagdo do trabalho e das
condi¢oes da pessoa.
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02 / BRIGADISTAS

07 / REGISTRAR

Informagao bem cuidada
ajuda a proxima decisao.

Um registro de ocorréncia reune informag¢des de lugar, tempo, recursos
empregados e impactos observados. O Sisfogo € uma referéncia publica de
organizagao desses dados. O formulario usado pela sua instituicdo pode ser
diferente e deve ser seguido.

Separe fato e estimativa

Diga o que foi observado, o que foi informado por terceiros e o que ainda precisa
de conferéncia.

Confira os marcos

Registre datas, horarios e localizagdo no campo correto, conforme o
procedimento adotado.

Cuide das imagens

Use os canais autorizados e evite divulgar dados pessoais ou situagdes
sensiveis.

Revise antes de enviar

Um relato claro ajuda a entender o atendimento; um campo preenchido por
suposi¢ao pode confundir.

MODELO PARA REVISAR

Onde aconteceu? Quando? O que foi observado? O que foi realizado pela

equipe? O que precisa de acompanhamento? N&do acrescente informagéo que
vOCé ndo pode confirmar.

FONTES: 7 « referéncias na pagina 11
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02 / BRIGADISTAS

08 / AUTOAVALIAGAO

pPerguntas para
levar a formacao.

Use estas perguntas em uma conversa com seu instrutor. Esta reflexdo ndo
avalia aptiddo operacional. Registre as duvidas e esclare¢a cada uma antes
de presumir que esta pronto.

Minha fungédo

Consigo explicar o que devo fazer e o que ndo faz parte da minha
atribuicdo?

Minhareferéncia

Se surgir uma duvida, sei com quem falar?

Meus equipamentos
Sei pedir orientag&o sobre uso, conservacao e defeitos?

Minha comunicagao
Consigo descrever uma observagdo sem inventar detalhes?

Meu desenvolvimento

Tenho uma lista de conteudos que ainda preciso estudar e praticar com
supervisdo?

FECHE A LEITURA COM UMA AGAO

Minha principal duvida é:

Vou esclarecé-la com:
Proxima etapa de formacgéo:
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02 / BRIGADISTAS

LEITURA E CREDITOS

Para continuar
aprendendo.

Referéncias oficiais utilizadas e leituras de apoio. Toque nos titulos para
acessar os documentos e paginas.

01 ABIEFA
Site institucional: missdo, atuagao e contato

02 IBAMA/PREVFOGO
Sobre o Programa de Brigadas Federais

03 IBAMA/PREVFOGO
Cursos de capacitagdo em manejo integrado do fogo

04 MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO
Equipamentos de Protecao Individual: orientagdo e consulta de CA

05 ICMBIO
Manual para formagéao de brigadista, 2010: organizacao e seguranca

06 FUNDACENTRO
Monitor IBUTG: avaliagdo da exposig¢édo ocupacional ao calor

07 GOVERNO FEDERAL / IBAMA
Sisfogo: dados dos Registros de Ocorréncia de Incéndio

1= edicdo + Outubro de 2026. Fontes consultadas em 26/10/2026. Textos e exercicios preparados para
esta colecdo. Imagens ilustrativas geradas por IA; ndo documentam operagdes reais. Marca reproduzida
do site da ABIEFA. Os ¢rgéos citados séo fontes de consulta, sem vinculo de endosso a publicagéo.
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https://abiefa.com/
https://www.gov.br/ibama/pt-br/assuntos/fiscalizacao-e-protecao-ambiental/manejo-integrado-do-fogo/sobre-o-programa-de-brigadas-federais
https://www.gov.br/ibama/pt-br/assuntos/fiscalizacao-e-protecao-ambiental/manejo-integrado-do-fogo/cursos-de-capacitacao
https://www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-br/assuntos/inspecao-do-trabalho/seguranca-e-saude-no-trabalho/equipamentos-de-protecao-individual
https://dataserver-coids.inpe.br/queimadas/queimadas/Publicacoes-Impacto/material3os/2010_ICMBIO_ApostilaBrigadistaPrevencaoIncendios_MMA_DE3os.pdf
https://www.gov.br/fundacentro/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/aplicativos/monitor-ibutg-sobrecarga-termica
https://www.gov.br/conecta/catalogo/apis/registro-de-ocorrencia-de-incendio-florestal-roi
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ABIEFA

Associagao de Brigadistas de Incéndios e Emergéncias Florestais da
Amazonia
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CONHECIMENTO QUE APROXIMA

Preparo que cuida.
Equipe que protege.

A prote¢do da Amazoénia se constréi com informacgao,

responsabilidade e participagédo. Conheca a ABIEFA, acompanhe suas
iniciativas e converse com a equipe pelos canais oficiais.

VAMOS CONVERSAR?

Acesse o site pelo QR Code e encontre os canais da institui¢do

PRESERVAR. COMBATER. RESGATAR.
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https://abiefa.com/contato/
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